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Kandidāta CV satur personisku informāciju, kas iegūta konfidenciālā ceļā, tādēļ tās lietojums ir jākontrolē un strikti jālimitē tikai tām personām, kas iesaistītas kandidāta atlasē.

.



PERSONĪGĀ INFORMĀCIJA
	Vārds, Uzvārds
	

	Dzimšanas datums
	

	Adrese
	

	Telefons (mobilais)
	

	E-pasts
	



IZGLĪTĪBA
Sāciet, lūdzu, ar jaunāko informāciju
	
GG-GG
	
Augstākās izglītības iestāde, iegūtais grāds

	
GG-GG
	
Augstākās izglītības iestāde, iegūtais grāds


	GG-GG
	Augstākās izglītības iestāde, iegūtais grāds




PAPILDUS IZGLĪTĪBA
	MM/ GG
	Mācību iestāde, joma

	MM / GG
	Mācību iestāde, joma




VALODU ZINĀŠANAS

	
	SAPRATNE
	RUNĀŠANA
	RAKSTĪŠANA

	
	Klausīšanās
	Lasīšana
	Dialogs
	Monologs
	

	Latviešu valoda
	
	
	
	
	

	Angļu valoda
	
	
	
	
	

	Krievu valoda
	
	
	
	
	

	Vācu valoda
	
	
	
	
	

	Cita valoda (atzīmējiet, kāda) 
	
	
	
	
	



Līmeņi: Pamata līmenis ( A1 vai A2); Vidējais līmenis (B1 vai B2); Augstākais līmenis (C1 vai C2) atbilstoši Eiropas kopīgās pamatnostādnes valodu apguvei

DARBA PIEREDZE (pēdējo 10 gadu laikā)

Sāciet, lūdzu, ar jaunāko informāciju

	DD/MM/ YY – DD/MM/YY
	KAPITĀLSABIEDRĪBAS / iestādes/ ORGANIZĀCIJAS nosaukums	
Amats

Informācija par kompāniju: 
· Pamatdarbības joma (saskaņā ar NACE): 
· Galvenie produkti/pakalpojumi: 
· Neto apgrozījums: 
· Vidējais darbinieku skaits attiecīgā periodā: 
· Bilances kopsumma:
· Biržā kotēta kapitālsabiedrība: (jā/nē)
· Starptautiska kapitālsabiedrība: (jā/nē)
vai
Informācija par iestādi/organizāciju:
· Nozare, par kuras veidošanu un īstenošanu iestāde/organizācija atbild/ kurā darbojas: 
· Vidējais darbinieku skaits attiecīgajā periodā: 
· Starptautiska iestāde/organizācija: (jā/nē)

Pienākumi: 
· Galvenie uzdevumi un atbildība: 
· Atskaitīšanās: 

Tieši pakļauto darbinieku skaits attiecīgajā periodā:
Sasniegumi:


Sāciet, lūdzu, ar jaunāko informāciju
	DD/MM/YY  - DD/MM/YY
	KAPITĀLSABIEDRĪBAS / iestādes/ ORGANIZĀCIJAS nosaukums	
Amats

Informācija par kompāniju: 
· Pamatdarbības joma (saskaņā ar NACE): 
· Galvenie produkti/pakalpojumi: 
· Neto apgrozījums: 
· Vidējais darbinieku skaits attiecīgā periodā: 
· Bilances kopsumma:
· Biržā kotēta kapitālsabiedrība: (jā/nē)
· Starptautiska kapitālsabiedrība: (jā/nē)
vai
Informācija par iestādi/organizāciju:
· Nozare, par kuras veidošanu un īstenošanu iestāde/organizācija atbild/ kurā darbojas: 
· Vidējais darbinieku skaits attiecīgajā periodā: 
· Starptautiska iestāde/organizācija: (jā/nē)

Pienākumi: 
· Galvenie uzdevumi un atbildība: 
· Atskaitīšanās: 

Tieši pakļauto darbinieku skaits attiecīgajā periodā:
Sasniegumi:

[bookmark: _GoBack]

	DD/MM/YY  - DD/MM/YY
	KAPITĀLSABIEDRĪBAS / iestādes/ ORGANIZĀCIJAS nosaukums	
Amats:

Informācija par kompāniju: 
· Pamatdarbības joma (saskaņā ar NACE): 
· Galvenie produkti/pakalpojumi: 
· Neto apgrozījums: 
· Vidējais darbinieku skaits attiecīgā periodā: 
· Bilances kopsumma:
· Biržā kotēta kapitālsabiedrība: (jā/nē)
· Starptautiska kapitālsabiedrība: (jā/nē)
vai
Informācija par iestādi/organizāciju:
· Nozare, par kuras veidošanu un īstenošanu iestāde/organizācija atbild/ kurā darbojas: 
· Vidējais darbinieku skaits attiecīgajā periodā: 
· Starptautiska iestāde/organizācija: (jā/nē)


Pienākumi: 
· Galvenie uzdevumi un atbildība: 
· Atskaitīšanās: 

Tieši pakļauto darbinieku skaits attiecīgajā periodā:
Sasniegumi:


	DD/MM/YY  - DD/MM/YY
	KAPITĀLSABIEDRĪBAS / iestādes/ ORGANIZĀCIJAS nosaukums

Amats:

Informācija par kompāniju: 
· Pamatdarbības joma (saskaņā ar NACE): 
· Galvenie produkti/pakalpojumi: 
· Neto apgrozījums: 
· Vidējais darbinieku skaits attiecīgā periodā: 
· Bilances kopsumma:
· Biržā kotēta kapitālsabiedrība: (jā/nē)
· Starptautiska kapitālsabiedrība: (jā/nē)
vai
Informācija par iestādi/organizāciju:
· Nozare, par kuras veidošanu un īstenošanu iestāde/organizācija atbild/ kurā darbojas: 
· Vidējais darbinieku skaits attiecīgajā periodā: 
· Starptautiska iestāde/organizācija: (jā/nē)

Pienākumi: 
· Galvenie uzdevumi un atbildība: 
· Atskaitīšanās: 

Tieši pakļauto darbinieku skaits attiecīgajā periodā:
Sasniegumi:






SOCIĀLĀS AKTVITĀTES / LĪDZDALĪBA CITĀS ORGANIZĀCIJĀS
	YY – YY
	Projekts, Loma

	YY - YY 
	Projekts, Loma



CITA BŪTISKA INFORMĀCIJA (ko kandidāts vēlas norādīt papildus)


PĀREJAS PERIODS (laiks, kāds nepieciešams, lai stātos amatā)
	





Iesniedzot šo CV, es atļauju Jūrmalas pilsētas domei (Jūrmalas pilsētas domes :Īpašuma pārvaldes Kapitāla daļu  pārvaldīšanas nodaļai)  saglabāt manu CV atbilstoši lietu nomenklatūrai. 

